Итоги I этапа конкурса
на формирование кадрового резерва для  замещение вакантной должности 
государственной гражданской службы  Амурской области 
ведущей группы должностей категории «Специалисты» 

главный инспектор контрольно-счетной палаты Амурской области 

(по обеспечению контрольно-ревизионной деятельности палаты)

На заседании конкурсной (аттестационной) комиссии контрольно-счетной палаты Амурской области, состоявшемся 07.10.2019,  принято решение:

1. Признать конкурс на формирование кадрового резерва для замещения вакантной должности главного инспектора контрольно-счетной палаты Амурской области (по обеспечению контрольно-ревизионной деятельности палаты) несостоявшимся.

2. Сообщить кандидату, представившему документы для участия в конкурсе на формирование кадрового резерва для замещения вакантной должности главного инспектора контрольно-счетной палаты Амурской области (по обеспечению контрольно-ревизионной деятельности палаты).
